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Vedeni spole¢nosti ocenilo pana Jitiho Zaka jakozto
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pfi té pfileZitosti vénovalo 2 500 korun a stejnou
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zaméstnanct (ZOJ).
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Vymyslet, jak zlepsit Zivotni prostfedi ve firmé
Fritzmeier, jak snizit mnoZstvi odpadl nebo usetrit
energii. To byl ukol, ktery museli splnit ucastnici
soutéze, kterou vyhlasilo vedeni spole¢nosti. Na
vyherce péti nejlepsich navrh ¢ekalo 5 hodnotnych
cen. Ze zbylych névrhl vylosovala hodnotici komise
3, za které udélila poukazku v hodnoté 500 korun.
Nyni se vedeni firmy bude postupné snazit uvést
vitézné navrhy do praxe.
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Casopis Svét kabin vychazi dvakrat ro¢né a je
distribuovan zdarma.

Vytvarejte firemni ¢asopis s nami.

Uvitame, pokud se i vy zapojite do tvorby naseho
firemniho casopisu. Vase pripominky, ndméty ci
zlepSeni napiste a odevzdejte na persondlnim
oddéleni. Za vase prispévky vam pfedem dékujeme.

Vsechna doposud vydana ¢isla od roku 2008 az do
soucasnosti najdete na nasich webovych strankach
www.fritzmeier.cz v sekci,Ke stazeni”.




SLOVO JEDNATELE

Vazeni pratelé,

ani se nechce véfit tomu, jak ten cas leti. Jiz 30 let
plsobi firma FRITZMEIER v Ceské republice a vy drzite
v rukou jiz 15. ro¢nik naseho firemniho ¢asopisu. A
tak jako kazdym rokem je tedy toto ,vanocni” ¢islo
prilezitosti k bilancovani uplynulého obdobi.

Pokud bych mél jednim slovem shrnout vysledky
naseho spole¢ného Uusili za uplynulé obdobi, bez
jakychkoliv obav bych pouzil slovo ,USPECH" A
vzhledem k nesmirné slozité situaci vdude kolem nas
se nebojim dodat ,VELKY USPECH” A toto je tieba
vysoce ocenit a obzvlast zdlraznit, Ze za néj je nutno
podékovat predevsim vam, nasim zaméstnancim.
Svou praci jste totiz umoznili dosahnout absolutniho
rekordu poctu vyrobenych kabin ro¢né - pres
25 000 kusU, coz nasi spole¢nosti prineslo obrat pres
2 miliardy korun.

Vyvoj poctu vyrobenych kabin ve Fritzmeier Vyskov za rok odhad
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A nejen to. Kromé nasich stalych dlouholetych
zakaznik( zvuénych jmen, jako jsou napfiklad
BOBCAT, AMMANN, HAMM, ktefi u nas zadavaji dalsi
a dalsi typy kabin pro své stroje, se ndm podafilo
v poslednim obdobi pfidat do naseho zakaznického
portfolia daldi svétové znacky. Stroje firem jako
KRAMER, WEIDEMANN, YANMAR anebo CLAAS
mUzZete u nds sami ¢asto vidét na stavbach, pfi opravé
dalnic anebo na nasich polich.

Na druhé strané je nutno zminit, Ze tento Uspéch se
nerodil lehce. Sotva jsme se vyrovnali s negativnimi
dlsledky covidové pandemie, museli jsme celit
nasledkdm valky na Ukrajiné. Nicméné i s touto
situaci jsme se vsichni spole¢né dokazali vyrovnat
a dosdhnout skvélych, pro mnohé az necekanych,
vysledkU. A to byl jeden z dlvodd, pro¢ jsme v lété
pfistoupili k bezprecedentnimu navyseni mezd. Byli
a nadale si jsme védomi, ze vysokad inflace spojend
zejména s prudkym narlstem cen energii pro vas,
nase zaméstnance, neni jednoduchd, a proto jsme
jiz v bfeznu zvysili na maximalné moznou ¢&astku
stravenky (150 K&) a v cervenci navysili mzdy o
celych 13 %. Pfestoze se toto navyseni promitlo do

tarifnich slozek, nadale plati, ze ten, kdo pracuje vice
a kvalitnéji, ten si i vice vydéla.

Abychom mohli jako spole¢nost toto enormni
navyseni mezd pokryt, potfebujeme i nadale
pokracovat ve zlepSovani viech nasich procest. Tak
jak jsem jiz zminil v jednom z minulych Cisel ¢asopisu,
zahdjili jsme a nyni s Uspéchem realizujeme projekty
sméfujici ke snizeni spotfeby vyrobnich i nevyrobnich
materiald. Za mnohé Ize jmenovat projekt na
usporu plech jiz pfi jejich déleni (laserovani) anebo
minimalizace ztrdt pfi vyrobé dild v pfipravné.
V neposledni fadé jsme Uspésni i pfi snizovani
jednotkovych ndakladd na dopravu materidlu od
vyrobce, coz |ze v dobé raketové rostoucich cena za
dopravu povazovat za velkou Usporu.

Vyvoj obratu ve Fritzmeier Vyskov v miliardach K¢ za rok
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V posledni dobé se zaméfujeme i na projekty na
usporu energii. Velkym pfinosem je napfiklad projekt
maximalniho vyuziti lakovaci linky, kdy jsme snizili
spotifebu energii na Tm? lakované plochy o 15 %.
A protoze jednim z disledk( bylo i zvySeni vlastni
produktivity lakovani, odrazilo se to i ve zvysenych
prémiich pracovnik lakovny. DalSim pfikladem je
i instalace nového 5-ti osého laseru, jenz kapacitné
nahradi dva totozné stroje starého typu a jehoz
spotieba elektrické energie je nizsi o 40 %. V této
oblasti dale pfipravujeme i projekty na snizeni
spotieby zemniho plynu pro technologii, vyuziti
odpadniho tepla z lakovny, instalaci fotovoltaickych
panelli na strechy nasich hal a dalsi.

Jako posledni bych v této souvislosti zminil projekt na
usporu spotieby elektrické energie a tepla v nasich
administrativnich budovach i vyrobnich halach.
Prestoze je jiz vypracovan siroky koncept opatfeni,
chtél bych vas viechny pozadat, abyste nam pomohli
najit dal3i. Cekame na kazdou vasi dobrou myslenku,
tésime se na kazdy vas dobry napad.

Zavérem bych vam chtél jesté jednou, a to jménem
celého vedeni spole¢nosti, podékovat za praci,
kterou jste v uplynulém obdobi odvedli pro firmu
FRITZMEIER a popfat nejen vam ale i vasim rodindm
klidné proziti vanoc¢nich svatk( a Stastny vstup do
nového roku 2023. Pfeji ndm viem, aby byl lepsi, nez
rok 2022.

Ing. Lubos Vozdecky
Jednatel




OSLAVY 30. VYROCI ZALOZENI SPOLECNOSTI FRITZMEIER V CESKE REPUBLICE

V ramci celoro¢nich oslav 30. vyrodi zalozeni nasi
spole¢nosti v Ceské republice se uskute¢nilo
nékolik akci, které bych chtéla na téchto strankach
pfipomenout.

Vse zacalo fotbalovym turnajem Fritzmeier Cup, ktery
se uskutecnil v sobotu 16.7.2022 na fotbalovém hristi
v Opatovicich. Soutéze v malé kopané se zucastnilo
Sest plnohodnotnych tymd, které se state¢né praly
o prvni misto. Z vysledkové listiny je patrné, ze
prvni misto ziskal tym ,Bilého baletu z montaze”, na
p&kném druhém misté se umistil tym ,Stépan” a treti
misto patfilo,Ukraine Team” Vsichni soutézici i divaci
si pochutnali na skvélém obcerstveni, které pripravili
¢lenové TJ Sokol Opatovice, za coz jim patii velky dik.

Dalsi akci v rdmci planovanych oslav byla ta, kterou
jsme nazvali ,Party po dovolené” Tato akce byla
pfipravovana pro véechny kmenové zaméstnance, ale
pozvani obdrzeli i byvali dlouholeti spolupracovnici.
Zacali jsme v patek 9.9.2022 uderem 12. hodiny,

kdy nas vsechny, v¢etné hostl, pfivital pan Georg
Fritzmeier.Ve svém projevu shrnul uplynulych 30 roku
spoluprace mezi firmou zde ve Vyskové a matefskou
firmou v Némecku.

Z vyznamnych hostl pfivital pfedevsim pana Lothara
Busche, ktery stdl u pocatkl zalozeni spolec¢nosti
vroce 1992 jesté pod nazvem GFR a se sidlem v arealu
firmy Rostroj Rousinov, a dale pak pana Eberharda
Grosse, ktery se nemalou mérou podilel na
spoluvytvafeni spole¢nosti zde ve Vyskové do
soucasné podoby. Pan Fritzmeier se ve svém projevu
déle zminil posledni Uspéchy nasi spole¢nosti, kde
zdUraznil dvé impozantni cisla: 25 000 vyrobenych
kabin ro¢né a dosazeny obrat ve vysi pres 2 miliardy
K¢ Zavérem podékoval vsem zaméstnancim za
skvéle odvadénou praci a vyslovil pfani pokrac¢ovat
takto i v dalSich letech. Po skonceni projevu pana
Fritzmeiera ndasledovalo ocenéni dlouholetych a
vyznamnych  spolupracovnikii a hostd. Diky
slune¢nému pocasi a dobrému jidlu pak mohli nasi
zaméstnanci strdvit pfijemny <as se svymi
spolupracovniky.




V sobotu 10.9.2022 jsme v oslavach pokracovali
,Dnem otevienych dvefi’, kdy nd$ zavod mohli
navstivit rodinni pfislusnici nasich zaméstnanc,
ale tfeba i zdjemci o zaméstnani. Poc¢asi nam opét
pralo, skvély tym lidi vytvofil na firemnim parkovisti
pfijemné prostiedi pro déti i dospélé. Skupinky host(
si mohly v urcitych ¢asovych intervalech prohlédnout
ndas zavod s vykladem nasich odbornych pracovnika.

Pro déti pak bylo pfipraveno obcerstveni a program
v podobé malovéni na oblicej, kreativni akce
snazvem,vytvor si své tricko” a pro ty nejmensi byl na
misté i skakaci hrad. Vysoka navstévnost pro nés byla

opravdu velkym prekvapenim a méli jsme radost, ze
o nasi firemni akci byl takovy zajem.

Katefina Dostdlovd
Asistentka jednatele




STANISLAV CIBULKA: RAD SE CHLUBIM NASIMI VYROBKY

Spolec¢nost Fritzmeier zacala svoji existenci
v roce 1992 v Rousinové. Byl to také zacatek nové
kapitoly v Zivoté svarece Stanislava Cibulky. Po
celou dobu jeji existence zde pracuje.

Nikdo ve firmé Fritzmeier nepracuje déle nez vy.
Jak jste se k této praci dostal?

Pracoval jsem ve firmé Rostroj v dobé, kdy se tento
podnik nachazel ve 3patné situaci. Tehdy pfisel pan
Lothar Busch a shanél pracovniky do nové vznikajici
pobocky firmy Fritzmeier. Dostal jsem nabidku,
ktera se nedala odmitnout. Spolu se Sesti az sedmi
kolegy z firmy Rostroj jsme nastoupili. Hned jsme
jeli do Némecka, abychom se podivali, jak se tam
vyrabi a zaskolili se pro budouci praci. Zpocatku jsme
pracovali pod vedenim pana Busche a pana Vlacha.
Od pocatku jsem byl zaméstnan jako svarec. A této
praci se vénuji dosud.

Jaké byly vase zac¢atky v Rousinové? A vzpominate
na né rad?

Opravdu rad vzpominam na praci v Rousinové. Byla
tam dobra parta nékolika lidi. A bylo to pékné, i kdyz
to bylo zpocatku slozitéjsi, protoze jsme neméli
vlastni vyrobni prostory, a i fadu véci jsme si museli
pronajimat. Vlastné jsme si na pocatku predevsim
vytvareli podminky pro nasi praci.

Pfedpokladam, ze oproti tomu, co se nyni ve
Vyskové vyrabi, toho na pocatku bylo vyrazné
méné.

Zacalijsme vyrabét blatniky a ndhradni dily. Hlavné se
svarovalo a brousilo. Dalsi operace pfisly az pozdéji.
Mélijsme jen pét az Sest skupin svarovanych vyrobk.
A az po zhruba jednom roce jsme zacali vyrabét

kabiny. To s sebou pfineslo i nutnost zaméstnat vice
lidi.

V roce 1999 se firma prestéhovala do Vyskova.
Zacal se vlastné budovat velky podnik. Nebyl to
pro vas opét tak trochu za¢atek néé¢eho nového?

Pro mé to byla velkd zména. Zpocatku jsem véahal, zda
mam do Vyskova vilbec jit, i kvali vétsi vzdalenosti
od mého bydlisté. Nakonec jsem 3el a nelituji toho.
Ale je to pro mé vlastné nova zivotni kapitola.
Zatimco v Rousinové to byl maly podnik, kde jsme
se vsichni navzdjem znali, zde se zacala budovat
velka firma. Napred jsme méli jen jednu halu, poté
se pristavéla svafovna, lakovna a montaz. Byla to
zména i z hlediska pracovniho kolektivu. Dfive jsme
se snadnéji domluvili i na mimopracovnich akcich.
Ve Vy3kové je nas nyni hodné a uz se navzajem tolik
nezname. Vztahy jsou jiné.

Tésivas, kdyz vidite v Cesku a jinde jezdit stavebni,
zemédélské a jiné stroje, pro které nase firma
nebo vy osobné délate kabiny?

Urcité. Kdyz nékde vidim tfeba bagr, jefdb nebo
néco jiného, pro co jsme vyrobili kabinu, rad se tim
chlubim a fikam, ze to jsou vyrobky od nas. Ke viemu
se mi tyto kabiny libi a ja vim, Ze jsou kvalitni.

Jaké mate plany do budoucna?

Pokud mi zdravi dovoli, chtél bych tady pracovat az
do dichodu. Zdravi mé ale ted trochu zlobi. Pfesto
mohu fici, Ze zde jsem rad. Kdyby tomu tak nebylo,
uz bych tady preci nebyl (smich). Podnik se snazi
vytvaret dobré podminky. Pofada i mimopracovni
akce (obcas i sportovni), kde se mGzeme s kolegy sejit
a popovidat si. Zvlasté rad se schazim s lidmi, ktefi
pracovali uz v Rousinové.

Rozhovor ved|: Josef Koudelka




VACLAV JANDL: PODARILO SE NAM VYTVORIT MODERNI PODNIK

Firma Fritzmeier oslavila letos tficet let své
existence v Ceské republice. Neni mnoho lidi, ktefi
s ni spojili na tak dlouhou dobu svoji pracovni
kariéru. Jednim z nich je inzenyr Vaclav Jandl,
vedouci technické pfipravy vyroby.

Jaky je to pocit pracovat v podniku od jeho
uplného pocatku?

Pocit soundlezitosti s nové vzniklou firmou byl
intenzivni predevsim v prvnich letech po zalozeni,
kdy nevelky pocet jejich pracovnikli dokazoval
v postsocialistické dobé Zivotaschopnost malého
podniku némecké spolec¢nosti, a to i presto, ze jsme
méli omezené prostiedky. Ve se to dafilo predevsim
diky schopnostem jeho zaméstnancl. V dalsim
obdobi se tento pocit diky dynamickému rozvoji
a s nim spojenym pfilivem novych pracovnik( a
odpovidajicim rozdélovanim odbornych ¢innosti
postupné rozmélnil. Nyni uz se projevuje jen ve
spojitosti s firemnimi vyrocimi.

Jste v této firmé jiz tricet let. Bavi vas stale tato
prace?

Pracovat se skupinou Sikovnych a kreativnich kolegu
snad ani nem(ze nebavit. Nejblizsi budoucnost
zasadni zvrat v pristupu k feseni ukoll urcité
nepfinese. V rdmci technické pripravy vyroby se totiz
podafilo vytvofit pfevazné mlady, ale uz dostate¢né
vyzraly kolektiv s velkou perspektivou.

Zacinal jste tehdy vlastné v malé a neznamé firmé
v Rousinové a nyni jste v nejvétSim vyskovském
podniku. Lze srovnat situaci v podniku na za¢atku
a nyni? Co vidite jako nejvétsi zménu?

Je to jako srovndvat vyskovské letisté s videriskym.
Zacinali jsme v hale pronajaté od firmy Rostroj
Rousinov s pronajatymi svafeckami, vrtackami,
veskerym naradim a dilenskym vybavenim. Na
slozeni a nalozeni kamion( bylo nutné dohodnout
zapUljceni vysokozdvizného voziku i s fFidicem.
Zavislost na firmé Rostroj byla zpocatku ve viech
oblastech téméf absolutni. AZ s dodavkami prvnich
strojli jsme se postupné osamostatriovali. Nutno
ovéem zminit, Ze se vzdy jednalo o starsi zafizeni.
Jejich vykon byl ale jesté dostate¢ny a ekonomické
ukazatele uz v nasledujicim obdobi dovolily nakupy
nového vybaveni.

Zéasadni zlom nastal po prestéhovani do Vyskova. D4
se to nazvat expanzi, a to jak narustu vyrobni plochy,
tak ve vybaveni strojnim zafizenim. Nové se objevily
lasery, svarovaci roboty, lisy Schuler, lakovaci linka a
montaz. Vznikla moderné vybavend firma.

Uvédomuje si ¢lovék tyto velké zmény, kdyz se
déji, nebo je pravé treba toto tricetileté vyroci,
abychom si kone¢né rekli, ze véci jsou jiné, nez
byly na zac¢atku?

Zasadni zmény si uvédomujete prabézné po jejich
realizaci. Pokud neni moznost néco vyrabét &i mérit
nebo jsou pouzité metody pfilis komplikované, pak
kazdy novy stroj nebo zafizeni s elegantnim fesenim
dané problematiky je obrovskych odlehéenim, a
to zejména od starosti. Zpétny pohled pfi néjakém
vyroci jen potvrdi, ze to tak mélo byt, Ze je to zcela
normalni vyvoj.

Kdyz vidim, co vSe vase oddéleni ma na starost
a jak velkou zodpovédnost za vSechnu vyrobni
techniku a technologie mate, zbyva vam jesté
néjaky ¢as a energie na vlastni zaliby? Cemu se
v takovych chvilich vénujete?

Necekejte Zzadné adrenalinové zazitky z provozovani
extrémnich sportd ani vycet turistickych cild
z atraktivnich destinaci. Mym hobby je zahrada a
s ni vée, co se da v nasich podminkach uUspésné
vypéstovat a nasledné i snist.

Rozhovor ved|: Josef Koudelka
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Nékolik zaméstnancl z oddéleni technické pfipravy
vyroby se vydalo do Brna na Mezinarodni strojirensky
veletrh, ktery se konal ve dnech 3.-7.10.2022.

Neni pochyb o tom, Ze Mezinarodni strojirensky
veletrh v Brné patfi k nejdllezitéjsim pramyslovym
veletrhlm ve stfedni Evropé. Zastupuje vsechny
klicové oblasti strojirenského a elektrotechnického
prdmyslu. Nosnym oborem je tradi¢né obrabéni a
tvafeni. Hlavnim tématem letoSniho ro¢niku byla
digitalizace vyroby. Mezi dalsi témata patfila cirkularni
ekonomika — nakladani s materialnimi zdroji.

Tahounem veletrhu byl Pramysl 4.0 a digitalni
tovarna. Jednim ze zajimavych prvkl se ukdzal byt
novy CNC plotr na gumu firmy ADITEG.

Po navstiveni nékolika stankd nasich dodavatell
strojniho vybaveni pokracovala nase cesta do svéta
3D tisku, 3D skenovani a reinzenyringu. Kromé
klasickych 3D tiskaren a Prdsovy nové tiskarské
farmy pro sériovou vyrobu, jsme mohli vidét i dalsi
formy 3D tisku, jako je tisk kovu v téméf domdcich
podminkach - nejmensi tiskarna na kov méla rozmér
malé lednice. Tyto formy tisku nas zaujaly predevsim
pro moznost vyuzit je na nasem oddéleni pfi tvorbé
nastroju, pripravkl a Sablon.
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Samotny 3D sken je zafizeni velikosti bézného
projektoru. Diky tomu je mozné jej premistit
kamkoliv a vyuzit ho naptiklad pro kontrolu a méfeni.
Naskenovana data je pak mozné pomoci softwaru
pfepracovat na modely pouzitelné pro vyrobu.

- 0/

Jedind kabina, kterd byla na veletrhu vystavovana,
byla ur¢ena pro elektrické multikary AGROTEC. Sice
to nebylo na prvni pohled patrné, ale z velké &asti
byla kabina tvofena plastovymi komponenty véetné
vnéjsich stran A a C sloupkd.

Filip Balas
Konstruktér



VELETRH BAUMA 2022

Vednech 24.-30.10.2022 se uskutec¢nil mezinarodni strojirensky veletrh Bauma. Pfes 3 500 vystavovatel(i ze 62 zemi
a regionU se v téchto dnech sjelo na vystavisté v Mnichové, kde na né ¢ekalo vice nez 600 000 m? vystavovacich
ploch a necelych 650 tisic ndvstévnik(i ze vSech koutu svéta. Firma FRITZMEIER, jakoZto jeden z nejvyznamnéjsich
svétovych hracl ve vyrobé kabin pro priimyslové stroje, si tuto prilezitost samoziejmé nemohla nechat ujit. Jeji
stanek se nam jevil velmi zajimavym a patfil mezi ty nejvice povedené. Jde o jedine¢nou moznost prezentovat
nejen nasi stavajici vyrobu, ale zaroven i pfedstavit inovace a pokroky ve vyrobé kabin a v neposledni fadé navazat
nové obchodni kontakty.

Na veletrhu jsme méli ojedinélou sanci vidét produkty drtivé vétsiny nasich zakaznik takika na jednom misté
a soucasné s tim i moznost prohlédnout si a porovnat kabiny vyrabéné konkurenci. Z nasich zakaznikd, jejichz

produkty jsme méli Sanci
si prohlédnout, jmenujme
namatkou firmy KUBOTA,
DOOSAN/BOBCAT,
JUNGHEINRICH, AMMANN,
SENNEBOGEN KOMATSU a
mnoho dalsich.

Premysl Susanka
Koordindtor vyroby




FYZICKY SKLAD P — LSS PROJEKT V OBLASTI NAKUPU A SKLADOVANI MATERIALU

(pokrac¢ovani z minulého ¢isla)
Co nasledovalo po externi analyze?

Na zikladé analyzy firmy Advisers Team jsme
zafadili mezi Ukoly, plnéné v ramci projektu, i
reseni problematiky tzv. ,lezakd” (lezdk = material,
u kterého nebyla za posledni rok zadna spotfeba
nebo prodej). To zahrnovalo jejich vyskladnéni ze
skladu A, montaznich linek a spolu s produktovym
manazerem, koordindtory jednotlivych vyrobnich
projektd a vedoucim oddéleni nakupu ziskat
odpovéd na zdanlivé jednoduchou otazku,Co s nimi
déle?” Pfitom jsme se presvédcili, ze ,lezaky” je tfeba
resit pribézné a stale.

Soubézné s analyzou odborné firmy jsme si ujasnili, ze
v pusobnosti oddéleni ndkupu je vyuzivano pfiblizné
1 700 paletovych mist v 61 regalech a skladovaci
plochy o rozloze ptes 900 m2 Napfiiklad pro vyrobu
jsme v ¢ervenci 2021 ukladali skla v asi 850 paletach,
které zabiraly 1 100 m>.

Kde vzit nové skladovaci prostory

S ohledem na mnozstvi dodavaného materidlu a
nové spousténé vyrobni projekty jsme museli zacit
hledat nové prostory pro skladovani materidlu.
Zaroven jsme se zabyvali myslenkou kam preskladnit
¢ast materidlu z haly pfijmu zbozi, abychom
naplnili hlavni cil projektu — vytvoreni fyzického
skladu P. Kazdy nové uvazovany prostor jsme hodnotili
z hlediska bezpecnostnich rizik a obsluznosti regalu.
Do tymu jsme pro tato hodnoceni pfizvali nejen
technika BOZP, vedouciho montaze, vedouciho
udrzby, ale i skladniky, ktefi budou regaly obsluhovat.
Po slozZitych jednanich jsme dospéli k zavéru, ze
vybudujeme nebo prestavime regaly v blizkosti
montaznich linek BOBCAT a DYNAPAC podél
pfedmontaze v hlavni montazni hale, v obloukové
hale a v hale Morn.

Realizaci ve findle ziskdme pfiblizné 140 skladovych
pozic pro zaskladnéni materidlu v haldch montaze a
dalsich ptiblizné 30 pozic, urcenych k ulozeni vzork(
nakupovanych montaznich dild.

Upravou vnitfnich prostord ve vyrobnich halach
jsme vsak neskoncili. Spole¢né s firemni udrzbou
jsme se pustili do realizace dal3iho Ukolu: Postavit
podél haly pfijmu regal, ve kterém jsme ziskali 60
skladovych pozic na europalety se skly a 40 pozic
na KTP (KTP = plastovy skladaci box na skla nebo
tapece) s materidlem. Nasledovala vystavba regdlu
podél obloukové haly, do kterého zaskladnime az 72
KTP. Tim si postupné vytvofime prostor pro uvolnéni
a zprGjezdnéni ¢asti haly pfijmu zbozi. Ve findle jsme
demontovali regal podél zdi haly pfijmu zboZi a vznikl
nam tak fyzicky sklad P.

Jan Werich: ,,Kdo chce, hleda zptisob. Kdo nechce,
hleda diivod.”

A my chceme. LSS projekt ,Fyzicky sklad P“ svou
slozitosti a rozsahem presahl obvyklou dobu feseni.
Mnoho - na prvni pohled jednoduchych feseni - jsme
museli z objektivnich pfi¢in vyloucit a hledat feseni
jind. Diky schopnym spolupracovnikiim a podpore ze
strany vedeni firmy se ndm to podafilo a cil projektu
jsme Uspésné naplnili.

Ing. Petr Jelinek
Vedouci skladdi
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Redeni pfineste osobné na personalni oddéleni. Clenové redakéni rady vylosuji tfi vyherce, pro které bude
pfipravena mala odména. Soutéze se neucastni redak¢ni rada.

Uspésni lustitelé tajenky z minulého &isla: Petr Kuchaf, Veronika Hej¢, Milan Severa

VYZNAMNA ZIVOTNI JUBILEA ZA 2. POLOLET( 2022

David Chytil, Marek Cejka, Adam Tomanek, Michal Petiek, Lukas Mazal, Charlotte Schénweitzova, Frantidek Kadre,
Jan Vacek, Vaclav Hladky, Natalija Vainlichovd, Jan Zobal, Tomas Pytela, Pavel Ludvik, Miroslav Vévoda, Radovan
Rosenberg, Kvétoslav Hrdinka, Karel Podmela

Vedeni firmy pieje vSem vysSe jmenovanym vse nejlepsi, hodné zdravi, $tésti a osobni spokojenosti.

ODCHOD DO DUCHODU ZA 2. POL. 2022

Ludék Pytela, Ladislav Selinger

Vazeni kolegové, dékujeme Vam za dobie odvedenou praci pro firmu Fritzmeier s.r.o. Pfejeme Vam
spokojeny a zaslouzeny odpocinek a do dalsich let hlavné hodné zdravi, stésti a osobni pohody.

PRACOVNI JUBILEA ZA 2. POL. 2022

10 let:

Eliska Jakub¢ikova, Martin Janecek, Petr Jelinek, Antonin Krej¢if, Tomas Kudli¢ka, Frantisek Machécek, Veronika
Toporova, Tomas Vsetula

20 let:

Milena Brunclikovd, Pavel Jedlicka, Jifi Kozak, Jan Nohel, Jifi Novotny, Jifi Sychra, Milos Vlach




Dékujeme vSem nasSim zaméstnancim
za skvéle odvedenou praci, za usili a maximalni
pracovni nasazeni pfi plnéni vSech ukolu v letoSnim roce.

Prejeme Vam i Vasim rodinam klidné proziti
vanocnich svatkl, hodné Stésti a hlavné zdravi v roce 2023.

-
Lubo$ Vozdecky 4 Miloslav Hajduch

FRITZMEIER

Vyskov




